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Sehr geehrte Frau, sehr geehrter Herr,

Betrifft : Kindigungszustellung
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seine Entscheidung zu, den zwischen ihnen bestehenden Arbeitsvertrag zu beenden mit einer

Kundigungsfrist von ...... Monaten™, ...... Wochen*, ...... Tagen*, die beginntam ...........occcceiviiieennn.

Falls dieses Anfangsdatum mit einem Zeitraum der Vertragsaussetzung im Sinne von Artikel 38 des
Gesetzes vom 3. Juli 1978 uber die Arbeitsvertrage zusammenféllt, wird das oben erwahnte
Anfangsdatum der Kundigungsfrist auf den Tag der tatsachlichen Wiederaufnahme der Arbeit verlegt.

Das Recht auf gesetzméRige Abwesenheit wahrend der Kindigungsfrist zur Suche nach einer neuen
Stelle wird im gemeinsamen Einvernehmen mit dem Arbeitgeber angewandt.

Aufgestellt in ..o @M e

Unterschrift des Arbeitgebers
oder seines Beauftragten

*Nichtzutreffendes bitte streichen.

RPT1 — Kiuindigungszustellung Aktualisiert am 1.1.2021
Das SSA Partena ist keinesfalls fur die Verwendung dieses Modells haftbar.

Partena — Vereinigung ohne Gewinnerzielungsabsicht — durch M.E. vom 3. Marz 1949 unter Nr. 300 anerkanntes Sozialsekretariat fiir Arbeitgeber.
Gesellschaftssitz: Rue des Chartreux, 45 in 1000 Brussel. MwSt BE 0409.536.968



