Pronostic d’'indexation qovembre 2023

En annexe, vous trouverez le pronostic d’indexation pour le plupart des (sous-)commissions paritaires.

Le pronostic est basé d’'une part sur le mécanisme d’indexation appliqué par chaque (sous-)commission
paritaire, et d’autre part sur les prévisions du Bureau du plan concernant I'indice pour les prochains mois.

Le Moniteur belge publiant chague mois (le dernier ou avant-dernier jour du mois en question) l'indice

mensuel réel, le pronostic ne constitue qu’une indication du moment ou pourcentage d’indexation.

(Sous-)Commission Moment Pronostic Pourcentage Pronostic | Nature de
paritaire fixe pourcentage | fixe moment I’Taugmentation
*)
100 204 4/2024 M* (B)
10/2024
106.02 2% 3/2024 M&R (T)
712024
109 1/04/2024 | 2,01% M&R (T)
1/10/2024 | 2,10%
110 (110.01+110.02)* 1/01/2024 | 1,81% M&R (T)
1/01/2025 | 4,31%
111 (111.01-111.29)* 1/07/2024 | 4,31% M&R (T)
112 1/02/2024 | 1,32% M(+tension)&R
1/02/2025 | 3,62% (P)
115 2% 4/2024 M&R (T)
9/2024
116 (+116.01)* 2% 3/2024 M&R (T)
6/2024
118 (118.01-118.22) 1/01/2024 | 1,81% M&R (T)
1/01/2025 | 4,33%
119 (119.01-119.03) 1/01/2024 | 1,50% M&R (T)
1/01/2025 | 4,27%
120 2% 4/2024 M&R (T)
10/2024
121 1/01/2024 | 0,95% M&R (T)
1/07/2024 | 3,27%
1/01/2025 | 0,98%
124 1/01/2024 | 0,43954% M
1/04/2024 | 1,34468%
1/07/2024 | 1,79791%
1/10/2024 | 0,57072%
1/01/2025 | 0,47546%
125.01 1/01/2024 | 0,44% M* (B)
1/04/2024 | 1,34%
1/07/2024 | 1,80%
1/10/2024 | 0,57%
1/01/2025 | 0,48%
125.02 1/01/2024 | 0,44% M
1/04/2024 | 1,34%
1/07/2024 | 1,80%
1/10/2024 | 0,57%
1/01/2025 | 0,48%
125.03 1/01/2024 | 0,44% M&R (T)
1/04/2024 | 1,34%
1/07/2024 | 1,80%




1/10/2024 | 0,57%
1/01/2025 | 0,48%
126 1/01/2024 | 0,00%
. , (1)
Ouvriers 1/04/2024 | 1,78% M
1/07/2024 | 1,80%
1/10/2024 | 0,57%
1/01/2025 | 0,00%
A *
Employés (200.26) 1/01/2024 | 1.50% M&R (T)
1/01/2025 | 4,27%
127 1/01/2024 | 1,8061% M&R (T)
1/01/2025 | 4,3119%
128 (128.01-128.05) 1/01/2024 | 0,50% M&R (T)
1/04/2024 | 1,65%
1/07/2024 | 1,53%
1/10/2024 | 0,53%
1/01/2025 | 0,48%
130 (130.01+130.02)* 2% 3/2024 M
8/2024
132 1/01/2024 | 0,50% M&R (T)
1/04/2024 | 1,65%
1/07/2024 | 1,53%
1/10/2024 | 0,53%
1/01/2025 | 0,00%
133.02 1/01/2024 | 0,50% M&R (T)
1/04/2024 | 1,65%
1/07/2024 | 1,53%
1/10/2024 | 0,53%
1/01/2025 | 0,48%
133.03 1/01/2024 | 0,50% M&R (T)
1/04/2024 | 1,65%
1/07/2024 | 1,53%
1/10/2024 | 0,53%
1/01/2025 | 0,48%
136 1/01/2024 | 1,04% M&R (T)
1/07/2024 | 3,24%
1/01/2025 | 0,97%
140.01 (140.01-140.03)* .
Chauffeurs autocars 1/10/2024 | 4,25% M&R (T)
Chauffeurs services 2% 12/2023
11/2024
Chauffeurs services Y 4/2024
réguliers specialisés 0 10/2024 M&R (T)
Personnel de garage 10212024 | 1.32% M(+tension)&R
’ P
1/02/2025 | 3,62% (P)
140.02 (140.06)* 2% 12/2023
Chauffeurs 4/2024 M* (B)
11/2024
140.03 (140.04+140.09)* | 1/01/2024 | 1,20% M
1/01/2025 | 4,24%




1/01/2025 | 4,24%
140.05 1/12/2023 | 1,806%
P , ()
Genéral 1/12/2024 | 4,312% ME&R (T)
Personnel de garage 1/02/2024 | 1,31% M(+tension)&R
1/02/2025 | 3,66% ()
142.01 1/01/2024 | 1,20% M(+tension)&R
1/01/2025 | 4,24% (P)
142.02 2% 3/2024 M&R (T)
9/2024
142.03 2% 2/12024 M&R (T)
5/2024
142.04 1/01/2024 | 1,20% M&R (T)
1/01/2025 | 4,24%
14 1/01/2024 | 1,81%
Loz , 0
Genéral 1/01/2025 | 4,31% ME&R (T)
Ouvriers lin 1/04/2024 | 2,01% M(+tension)&R
1/10/2024 | 2,10% (P)
145 1/01/2024 | 1,81% M&R (T)
1/01/2025 | 4,31%
149.01 1/01/2024 | 1,20% M(+tension)&R
1/01/2025 | 4,24% (P)
149.02 1/02/2024 | 1,32% M(+tension)&R
1/02/2025 | 3,62% (P)
149.03 1/02/2024 | 1,32% M(+tension)&R
1/02/2025 | 3,62% (P)
149.04 1/02/2024 | 1,32% M(+tension)&R
1/02/2025 | 3,62% (P)
152.01 2% 12/2023 | M&R (T)
5/2024
11/2024
152.02 (+152.03)* 2% 12/2023 | M&R (T)
5/2024
11/2024
200 (+200.18)* 1/01/2024 1,50% M&R (T)
1/01/2025 | 4,27%
201 2% 3/2024 M&R (T)
6/2024
202 (202.01+202.02)* 1% 3/2024 M&R (T)
412024
5/2024
9/2024
202.01 (202.03)* 2% 3/2024 M&R (T)
6/2024
207 2% 3/2024 M&R (T)
6/2024
209 1/07/2024 | 4,31% M&R (T)
214 2% 4/2024 M&R (T)
10/2024
215 1.04/2024 | 2,01% M
1/10/2024 | 2,10%
220 1/01/2024 | 1,81% M&R (T)




1/01/2025 | 4,31%
222 1/01/2024 | 1,04% M&R (T)
1/07/2024 | 3,24%
1/01/2025 | 0,97%
225.01 2% 12/2023 | m&R (T)
5/2024
11/2024
225.02 (+225.03)* 2% 12/2023 | M&R (T)
5/2024
11/2024
226 1/01/2024 | 1,20% M&R (T)
1/01/2025 | 4,24%
227 2% 3/2024 M&R (T)
5/2024
2/2025
302 1/01/2024 | 1,806% M&R (T)
1/01/2025 | 4,312%
304 (304.01+304.02)* 2% 12/2023 | M&R (T)
5/2024
11/2024
306 1/01/2024 | 1,20% M
1/01/2025 | 4,24%
307 2% 1/2024 M&R (T)
5/2024
12/2024
310 1/01/2024 | 0,27% M* (B)
1/03/2024 | 1,45%
1/05/2024 | 1,29%
311 2% 5/2024 M&R (T)
10/2024
312 2% 4/2024 M&R (T)
7/2024
313 2% 2/2024 M&R (T)
5/2024
314 (314.01-314.03)* 2% 3/2024 M&R (T)
9/2024
317 2% 12/2023 | M&R (T)
5/2024
11/2024
318.01 2% 12/2023 | M&R (T)
5/2024
11/2024
318.02 2% 12/2023 | M&R (T)
5/2024
11/2024
319.01 2% 12/2023 | m* (B)
5/2024
11/2024
319.02 2% 12/2023 | v+ (B)
5/2024
11/2024
320 1/01/2024 | 1,04% M&R (T)
1/07/2024 | 3,24%
1/01/2025 | 0,97%
321 2% 4/2024 M&R (T)
7/2024
322.01 2% 2/2024 M&R (T)




5/2024

12/2024
323 1/01/2024 | 1,50% M&R (T)
1/01/2025 | 4,27%
327.01 (327011+327012)* 2% 4/2024 M&R (T)
10/2024
329.01 (329102-329104)* 2% 12/2023 | m&R (T)
5/2024
11/2024
329.02 (329201-329204)* 2% 12/2023 | M&R (T)
5/2024
11/2024
329.03 2% 12/2023 | M&R (T)
5/2024
11/2024
330.01 (330.01, 330201, 2% 4/2024 M&R (T)
330202, 330203, 330204, 10/2024
330210, 330211, 330212,
330213 et 330214)*
330.02 (330205)* 2% 4/2024 M&R (T)
10/2024
330.03 2% 12/2023 | M&R (T)
5/2024
11/2024
330.04 (330206, 330208 2% 4/2024 M&R (T)
et 330209)* 10/2024
331 (331.01-331.03)* oo 412024
sz 0
Général 102024 | M&R (M
Centres de Santé 2% 12/2023 | M&R (T)
Mentales et créches 5/2024
11/2024
332 (332.01+332.02)* oo 412024
sz 0
Général 102024 | M&R (M
Communauté 2% 12/2023 M* (B)
germanophone 5/2024
11/2024
333 1/01/2024 | 1,50% M&R (T)
1/01/2025 | 4,27%
335 204 4/2024 M* (B)
10/2024
336 204 4/2024 M* (B)
10/2024
337 2% 4/2024
0 *
RMMMG 1002024 | M ®)
Pas RMMMG 20 12/2023 | R*(R)
5/2024
11/2024
340 .
ouvriers 1/01/2024 | 0,50% M&R (T)




1/04/2024 | 1,65%
1/07/2024 | 1,53%
1/10/2024 | 0,53%
1/01/2025 | 0,48%

Employés 1/01/2024 | 1,50% M&R (T)
1/01/2025 | 4,27%
341 1/01/2024 | 1,50% MER (7)

1/01/2025 | 4,28%

()* énumération pour usage interne

(*) Description nature de I’augmentation
M&R =T : 'adaptation s’applique a tous les salaires (salaires barémiques et salaires réels)
M : adaptation de tous les salaires avec la différence entre le nouveau salaire barémique et I'ancien
salaire barémique
M* = B : 'adaptation s’applique uniquement aux salaires barémiques. Pas d’adaptation des salaires
réels si les salaires réels sont supérieurs aux nouveaux salaires barémiques
M(+tensions)&R = P : 'adaptation se calcule sur le salaire barémique & la tension 100. Les autres
salaires barémiques sont adaptés en fonction de leur tension de salaire
réciproque. Les salaires réels sont adaptés sans tenir compte de la tension de
salaire.
R* = R : I adaptation s’applique aux salaires réels. Tous les salaires sont adaptés mais le baréme
n'est pas adapté.




