Partena

Infosessie werkgever

Aanwerving van de
1ste medewerker



De 10 verbintenissen van Partena Professional

Het ondernemerschap toegankelijk
maken

U helpen om uw ideeén in de
praktijk om te zetten
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U gebruik laten maken van ons
netwerk van partners
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Uw administratie vergemakkelijken

U helpen om te voldoen aan uw
wettelijke verplichtingen

% [
T [

&7
=

U adviseren om uw belangen te
beschermen

U in staat stellen om uzelf beter te
beschermen

U helpen bij uw eerste aanwerving

Uw personeelsbeheer in goede banen
leiden

V@ U begeleiden wanneer u groeit



Partena

Onze business?
Dat Is de jouwe doen groeien.



Onze expertise voor Partena Professional
zelfstandigen en kleine ondernemingen In cijfers

8 80000
RQ‘Q werknemers

28 kantoren

35 000

Micro-
ondernemingen I_l— 1120 000 1 800 medewerkers

loonverwerkingen

60 000 starters

8 1 81.000 ondernemingen doen een beroep
op onze expertise

0

IEP ﬂ[@) 195 miljoen euro omzet
140.000 |

freelancers



Partena Al onze oplossingen om je bedrijfsactiviteiten

PROFESSIONAL

te ondersteunen

Project financieren + Onze basisdienstverlening

|—|'|_I * Ondernemingsloket
e coe, » Sociaal Verzekeringsfonds
ot ’ @ “e., . « Sociaal Secretariaat
..°. TR e, A Sociale dekking

* Een ruim aanbod aan expertise en

optimaliseren aanvullende diensten

» Een uitgebreid netwerk van partners

Resultaat: u kunt zorgeloos ondernemen en
bent zeker dat:

......"”...,. %

. » uw administratie op rolletjes loopt
. %, . (\' « u de juiste beslissingen neemt
. *ee. bt r@) U voorzien + u goed beschermd bent.

Een medewerker 9. O ¢

. van materiaal
vinden WﬂP.,.“"“”,u‘
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PROFESSIONAL

@ Onze OpIOSS|ngen Ontdek op welke subsidies je recht hebt

en vergroot je kansen

Wij zijn er voor al jouw ondernemingsdromen!
Dankzij onze samenwerking met
Subiconseils kunnen we je van A tot Z
begeleiden bij de aanvraag van subsidies en
premies.

* We identificeren alle subsidies waar je
mogelijk recht op hebt

« We bereiden je dossier voor en dienen de
aanvraag in bij de juiste instanties

SICONSEILS - We zorgen voor de opvolging van je

— dossier, totdat het hele bedrag op jouw

rekening staat

!
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PROFESSIONAL

I Partena Protect

Wordt Freemium lid

v

v
v
v

Startende ondernemer

Minder dan 30 jaar oud

Aangesloten bij Partena Professional (SVZ2)
Vraagt uw promocode aan info@izeo.be

Uw voordelen

Invordering van facturen
1ste lijn juridische bijstand
4 bijstanden

« Socialeen commerciélebemiddeling
* 1xperjaar
*  900€/jaar
* E-reputation
* 15000 €/schade
+ 5000 € verwijderenvan info
« Strafrechtelijkebescherming*
» 25.000 € per jaar per schadegeval

* Fiscalebescherming*
* 6250 administratievefase+ 20.000 € voorde
rechtelijkefase

* Niet voor Freemium-leden
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PROFESSIONAL

I Onze oplossingen

Start

Microkrediet

spreds

Crowdfunding

Uw voordelen

* Professionele microkredieten van € 500 tot
€ 15 000

* Gratis advies

* Hulp bij het opstellen van een businessplan

Nieuwe middelen aanboren

Ruim en internationaal publiek

Trekt nieuwe gebruikers aan

Bouwt de identiteit van het product uit
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PROFESSIONAL

@ Onze oplossingen Uw voordelen

« Een dienstenpakket van A tot Z en in te vullen
naar uw wensen : inclusief verzekering,
vervangwagen, winterbanden, tankkaart, enz.;

« een online tool om de bedrijfswagen(s) te
configureren die u nodig heeft;

« transparante offertes;

* geen grote investeringen;

« financiéle hulp van microStart;

« een maandelijkse factuur die u als bedrijfskost
kunt inboeken;

» advies over fiscaliteit van bedrijffswagens ....



https://www.partena-professional.be/nl/inkomen-beschermen/iets-anders-nodig/financier-uw-bedrijf-met-microstart
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PROFESSIONAL

< Onze oplossingen

(P& ::
altijd en overal

Verzekeringen
P&V

PARTENA

Ziekenfonds

Partena OZV

Uw voordelen

» Betere bescherming

» Fiscaal voordeel

« Gamma van specifieke producten voor
ondernemers

* Hospitalisatieverzekeringen
« Tandzorgverzekeringen




Ppd renl:ﬁa... meer dan een kinderbijslagfonds

Elke zelfstandige is van harte welkom

*
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Kwaliteitsvolle service

klokvaste en juiste betaling
gemakkelijk bereikbaar
persoonlijk advies en op maat

Pragmatisch gids

in gezinsadministratie

en in het groeitraject van de
kinderen

(tips, checklists, formulieren...)

Digitale tools: www.parentia.be

vooruitlopend informatieplatform

My Parentia: online interactief dossier
aansluiten in 1-2-3

aanvraag kraamgeld-startbedrag online

Marktleider kinderbijslag-Groeipakket

e 400.000 gezinnen en 700.000 kinderen

* actief in Vlaanderen, Brussel en
Wallonié

Kies voor Parentia

e kosteloze dienstverlening

e kraamgeld-startbedrag: tot meer
dan 1.000 euro per kind

e overstappen naar Parentia: eenvoudig en
zonder zorgen

Neem contact op met ons

* breed kantorennetwerk

 boek een terugbelgesprek wanneer het
jou het beste past

e www.parentia.be



https://www.parentia.be/nl-VL/homepage?set_language_cookie=nl-VL

Partena

Wie bent u?

Partena Professional begeleidt u stap voor stap bij
het uitbouwen van uw zaak.
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STAP 1
Bereid uw aanwerving voor

STAP 2

Sluit u aan bij een sociaal
secretariaat

STAP 3

Kijk uw gegevens in de
Kruispuntbank na

\4

% STAP 7
lln Stel een arbeidsreglement op
STAP 6

Sluit een verzekering tegen
arbeidsongevallen af

O

STAP 5

@ Sluit u aan bij een dienst voor

preventie en bescherming

STAP 4

Schrijf u als werkgever in bij
de Rijksdienst voor Sociale
Zekerheid

0
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De eerste aanwerving in 10 stappen

STAP 8

Geef uw werknemergegevens
aan ons door

STAP 9
Stel een arbeidsovereenkomst op

STAP 10

Geef de tewerkstelling aan bij de
RSZ



Partena Bepalen van het budget

PROFESSIONAL
RSZ
Werkgever

Brutoloon
-RSZ
werknemer Vraag een

loonsimulatie aan &
neem de verkregen
Belastbaar info mee bij je
loon boekhouder

BV )
( Nettoloon '




CRCHCN  \oorbeeld bruto — netto - berekening

Patronale bijdragen = 457,27 €
Brutoloon = 2.000,00 €

RSZ = -127,17 €

Belastbaar loon = 1.872,83 €
BV = - 227,87 €

NETTO = 1635,66 €
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PROFESSIONAL

Minder loonkosten betalen als startende

werkgever

[DeElgroep
vermindering
eerste
aanWernving

angen door een

beperkt aantal kwartalen.

aire vrijstelling voor een

\/oorwaarde

\Werkgever

=» PriVE:-SECIor.

=>» Nooit
ONAdernworpen
aan hettRSZ

= Geen personeel
nde
voorargaande 4
Kwartalen

\/oporwaarde
Werknemer,

(Geen specifieke
Voorwaarden




Waar een kandidaat vinden ?

« Mond aan mond reclame, jouw R .
vriendenkring, sociale media v "

- VDAB
VDAB kan de gepaste kandidaat
vinden.

e Actiris Brussel

 Jobsites zoals Jobat, Vacature of
Stepstone, Monster.

 Uitzendkantoor.




Beheer uw personeel,
sluit aan bij ons So

Het sociaal secretariaat van Partena Professional:
» oplossingen op maat; voor uw loon- en personeelsbeheer
(bv. Smartsalary, legal all-in)

vereenvoudigde administratie
een vaste Payroll Consultant De verbintenissen van Partena
praktische tools P Professional

allerlei model documenten ter beschikking

een uitgebreid netwerk experten om uw vragen te beantwoorden
(juridisch, payroll, HR)

Resultaat: u verliest minder tijd aan uw administratie en
kunt er toch op rekenen dat alles in orde is.

Uw loon- en personeelsbeheer in
goede banen geleid via
oplossingen op maat
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PROFESSIONAL

Beheer uw personeel
Uw loonadministratie met een druk op de knop

Smartsalary, een intuitieve digitale
omgeving

Arbeider Voltijds v

Hoe werkt het?

* U bereidt de lonen voor

« Uw Payrollconsultant doet de finale check

» Wij betalen de lonen uit op het gekozen tijdstip

In enkele klikken:

» Bekijk en print alle loon- en fiscale documenten via uw
tablet of smartphone

» Consulteer het saldo vakantiedagen of het nettoloon, ... Snel

» Geef een wijziging door (verhuizing, geboorte, ...) Betrouwbaar
Eenvoudig
Waar en wanneer u maar wilt



https://youtu.be/0D6EsEioOOY

Partena Juridische expertise
PROFESSIONAL Een u nl ek e dl en S.t

Legal all-in

Blijft gefocust op jouw core business
Een antwoord op al jouw juridische vragen Uniek
Persoonlijke aanpak Snel
H b ikb heid Betrouwbaar
oge bereikbaarhei . e
Rechtstreeks in contact met onze juristen Waar en wanneer u maar wilt

Gemoedsrust voor een prijsje

Een unieke oplossing op de markt

Opvolging van de verschillende stappen die mogelijks uit
jouw vraag kunnen volgen

Contactname met alle bevoegde instanties om de situatie
uit te klaren
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PROFESSIONAL

Kruispuntbank & RSZ

=

Het
ondernemingsloket
Zorgt hiervoor

Gegevens nakijken in de Kruispuntbank
« Zijn alle gegevens van de zaakvoerder correct?
« Klopt het adres van de maatschappelijke zetel?
* |s het adres van uw vestigingseenheid correct?
« Stroken de vermelde activiteiten met de werkelijkheid?

=» Belangrijk voor de RSZ verminderingen & premies
(covid bv)

Inschrijving bij de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid
* Rsz-nummer

« Wijzigingen doorgegeven

« Kwartaalaangifte

« MAHIS

=

Volmacht geven
aan het sociaal
secretariaat




Partena

PROFESSIONAL

Aansluiting bij een dienst voor preventie
en bescherming

Het welzijn van uw werknemers is essentieel en zorgt voor
betere prestaties !

* Risico’s identificeren en advies verstrekken over het
globaal preventieplan en het jaarlijks actieplan

 Deelnemen aan onderzoek naar de oorzaken van
arbeidsongevallen

« Advies geven over het opstellen van instructies voor
werknemers: over informatie, onthaal en vorming

» Uitwerken van een interne noodprocedure
» Organiseren van eerste hulp (EHBO)

=

Sluit aan bij onze
partner




Partena Verplichte arbeidsongevallenverzekering

PROFESSIONAL

Het is wettelijk verplicht.

De ongevallen tijdens de werkuren en op de weg naar of @

van het werk.
Sluit aan bij onze

Het tarief hangt af o0.a. van de ongevallenstatistieken ng\‘/ef
binnen het bedrijfstak.




Partena Een arbeidsreglement op stellen

PROFESSIONAL

Het is wettelijk verplicht.

 Legt de werking vast van jouw organisatie en van
jouw onderneming,

* Dbepaalt de arbeidsvoorwaarden, de rechten en
plichten van uw werknemers.

Volgende info moet vermeld worden in het arbeidsreglement :
«  Werkuren
« Meet-en controlemethodes
« Verloning
« Stopzetting van het contract
Jaarlijkse vakantie




Pl Juridische expertise

PROFESSIONAL

Gepersonaliseerde documenten opstellen

Partena Kenmerken

LegalSmart, in samenwerking met _,j

Lawbox:
e B | bl IOt h ee k VO | J u I’i d iSC h e Juridische documenten, modelbrieven en standaarddocumenten: hier vindt
én personaliseert u ze supereenvoudig
d O C u m e n te n Met een paar muisklikken stelt u uw eigen juridische documenten op. Snel,

betrouwbaar en betaalbaar.

* Onlinetool om documenten op te stellen
« Conformiteit verzekerd
« Ondersteuning via chatfunctie

Uniek
Gemakkelijk
Snel

Voordelig
Betrouwbaar
Waar en wanneer u maar wilt




Partena Werknemersgegevens & arbeidsovereenkomst

PROFESSIONAL

De werknemersgegevens doorsturen naar het sociaal
secretariaat. Dit is belangrijk voor een correcte
loonverwerking.

Maak een schriftelijk arbeidsovereenkomst op @

Modeldocumenten
zijn beschikbaar!

Er is geen proefperiode meer

Stap 8 & 9




Partena Tewerkstelling aangeven bij de RSZ

PROFESSIONAL

« Maak een Dimona-aangifte aan.

« Alvorens de tewerkstelling aanvat ! @
Jouw PRC kan
dit doen!
of online
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Let’'s go !




PROFESSIONAL s, 00800, 0 o0, %o

Partena Maak een afspraak ! ORI 0

Wat heb je nodig ? [O):+ Ay
Jouw identiteitskaart

vergeet jouw pincode niet!

Kopie van de statuten van de rechtspersoon

Jouw bankkaart om de aansluitingskosten en wettelijke
garanties te betalen

De gegevens van de startende werknemer




Partena Meer Iinfo nodig ?

PROFESSIONAL

WEBSITE Sabine Claeyssens
+ 32471802491

Carole Tambwe
+32 471 80 35 99

Lieselot Vandenhout
+32 495 34 16 29


https://www.partena-professional.be/nl
mailto:sabine.claeyssens@partena.be
mailto:Carole.Tambwe@partena.be
mailto:lieselot.vandenhout@partena.be

