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Werkloosheid door coronavirus: Wat moet u als 
werknemer doen? 

 
Indien uw werkgever u niet langer kan tewerkstellen wegens noodmaatregelen 
opgelegd in het kader van de bestrijding van het coronavirus, kan hij u tijdelijk 
werkloos stellen en kunt u een uitkering ontvangen van de RVA. 
 
Vanaf 13/03/2020 en tot 05/04/2020 (verlengbaar tot 30/06/2020 indien de regering 
de noodmaatregelen verlengt) kan alle tijdelijke werkloosheid als gevolg van het 
coronavirus worden beschouwd als tijdelijke werkloosheid wegens overmacht, 
gekoppeld aan een zeer eenvoudige aanvraagprocedure. 
 
Aandacht: de principes hierna uitgelegd zijn uitzonderlijk en gelden uitsluitend 
bij tijdelijke werkloosheid wegens corona, in de periode bepaald door de 
overheid. 
 
Indien u tijdelijk werkloos bent om een andere reden en/of buiten deze periode 
moet u de website van de RVA raadplegen. 

 
Wie kan tijdelijk werkloos wegens overmacht gesteld worden? 
 
Tijdelijke werkloosheid wegens overmacht is van toepassing op 

 arbeiders en bedienden (in de privé- en in de openbare sector en in de non-

profitsector); 

 uitzendkrachten tijdens de duur van hun uitzendarbeidsovereenkomst 

 contractuele medewerkers binnen een onderwijsinstelling (administratief of 

toezichthoudend personeel, ...); 

 leerlingen die een alternerende opleiding volgen; 

Statutaire werknemers in de openbare sector en studenten kunnen niet tijdelijk 
werkloos gesteld worden. 
 

Wat zijn de voorwaarden en het bedrag van de werkloosheidsuitkering? 
 

Er is recht op een werkloosheidsuitkering vanaf de 1e dag tijdelijk werkloosheid, u 
moet niet voldoen aan toelaatbaarheidsvoorwaarden. 
 
U ontvangt, ongeacht uw gezinstoestand, een uitkering waarvan het bedrag gelijk is 
aan 70% van uw gemiddeld loon (begrensd tot 2.754,76 euro per maand).  
 
Indien u een leerling bent die een alternerende opleiding volgt, bedraagt uw uitkering 
een forfaitair bedrag dat afhankelijk is van uw gezinstoestand. 
Op de uitkering wordt 26,75% bedrijfsvoorheffing ingehouden. 

https://www.rva.be/nl/woordenlijst#Alternerende_opleiding
https://www.rva.be/nl/woordenlijst#Gezinstoestand
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Hebt u recht op een supplement? 
 
U ontvangt een supplement van 5,63 euro per dag, ten laste van de RVA. 
 
Wat moet u doen om uitkeringen te kunnen ontvangen? 
 
U moet, bij aanvang van uw tijdelijke werkloosheid, een uitkeringsaanvraag indienen 
bij uw uitbetalingsinstelling (hetzij de overheidsinstelling: de HVW, hetzij de 
uitbetalingsinstelling van een vakbond: het ABVV, de ACLVB of het ACV).  
 
Bij overmacht corona gebeurt dat via het specifiek formulier C3.2 – WERKNEMER - 
CORONA, beschikbaar via de website van uw uitbetalingsinstelling: 
https://www.rva.be/nl/documentatie/formulieren/c32-werknemer-corona  
 
Uw uitbetalingsinstelling zal de betaling verrichten op basis van uw 
uitkeringsaanvraag (waarin ook uw rekeningnummer staat) en de aangifte van uw 
werkgever (zie hierna) zonder een beslissing van de RVA te moeten afwachten. 
 
Wat moet uw werkgever doen? 

 
Uw werkgever is verplicht om zo snel mogelijk een elektronische aangifte van sociaal 
risico (ASR) scenario 5 (dat is de maandelijkse aangifte van de werkloosheidsdagen) 
in te dienen, rechtstreeks bij uw betalingsinstelling. 
 
Deze aangifte is noodzakelijk om het bedrag van uw uitkering te bepalen. 
 
Welke andere formulieren of aangiftes zijn er nog nodig? 
 
Geen. U bent vrijgesteld van het bijhouden van een controlekaart (C3.2.A) 
 
Opgelet: Indien u van uw werkgever een afdruk van de aangifte van sociaal risico 
(ASR) scenario 5 zou ontvangen waarop is vermeld dat u op het einde van de maand 
uw controledocument C3.2A bij uw uitbetalingsinstelling moet indienen, moet u 
daarmee geen rekening houden. Voor de betaling van de uitkeringen voor de 
maanden maart, april, mei en juni 2020 is niet vereist dat er een controlekaart wordt 
ingediend. 
 
Meer info vindt u terug op de website van de RVA. 

https://www.rva.be/nl/documentatie/formulieren/c32-werknemer-corona
https://www.rva.be/nl/documentatie/infoblad/t2

